
B I E N V E N I D O S



“SOMOS UNA EMPRESA DEDICADA A 

PROVEER SEGURIDAD FÍSICA E 

INTRAMUROS. NUESTRA META ES 

TRANSFORMAR NUESTRA 

EXPERIENCIA DE CONOCIMIENTOS, 

PRINCIPIOS Y ESFUERZOS EN 

ACCIÓN A BENEFICIO DE NUESTROS 

CLIENTES, BUSCANDO SIEMPRE LA 

CONTINUIDAD DEL NEGOCIO.”

—P R O M E T H E U S



Nuestra matriz se 
encuentra en 

Nuevo León, México. 

Ofrecemos nuestros 
servicios en toda la 

República Mexicana.

Hemos desarrollado 
procedimientos aplicados a la 

seguridad y vigilancia con apego a 
los estándares internacionales, 

nuestra cobertura aplica a todo el 
territorio nacional 

(DGSP / 295-16 / 3238).
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Buscamos transformar nuestro 
expertise, principios y experiencia en 
inteligencia a través de medidas 
organizativas y técnicas de acción que 
permitan alcanzar los máximos 
estándares de seguridad buscando 
siempre el superar las expectativas de 
nuestros clientes.

NUESTRA PROMESA
Ser líder en el ámbito de la seguridad.
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Cumplir con altos estándares, protegiendo 

a las personas, la información, sus 

instalaciones y sus bienes; mediante 

medidas organizativas y técnicas, 

cumpliendo la legislación vigente y 

manteniendo la continuidad del 

negocio y operación.

MISIÓN VISIÓN OBJETIVO

Ser modelo en el ámbito de la 

seguridad, representando una 

ventaja competitiva a nivel 

nacional. 

Transforma nuestra experiencia en 

conocimiento, nuestros principios en 

acción y nuestro esfuerzo en beneficio 

de nuestros clientes, buscando 

siempre la continuidad del negocio.

SERVICIOS DE SEGURIDAD INTEGRAL

Estándares internacionales, garantizando confiabilidad y procesos de calidad.



INFRAESTRUCTURA
DE ALTO ALCANCE 

Nuestra matriz se 
encuentra ubicada 

en Nuevo León.

Contamos con la capacidad de ofrecer 
nuestros servicios en cualquier estado 
de la República Mexicana.
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DIRECTOR GENERAL

GERENTE DE OPERACIONES GERENTE ADMINISTRATIVO GERENTE RH
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O R G A N I G R A M A
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REGISTRO REPSE

FOLIO:

1251c262-0abd-48e4-afb4-04f75f6c8c91

ACTIVIDAD:

LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O 
TÉCNICOS ESPECIALIZADOS EN PROTECCIÓN Y 
SEGURIDAD PRIVADA. 



CONSULTORÍA COORDINACIÓN CAPACITACIÓN Y MEDIDAS 
DE PREVENCIÓN

CONVENIOS DE COLABORACIÓN

Tenemos compromisos y convenios de colaboración con autoridades Locales, 
Estatales, y Federales para el apoyo de:

Brindamos servicios integrales en materia de seguridad, para ello contamos con los 
permisos de la Dirección Privada Dependiente de la Secretaría de Gobernación.



PRINCIPALES CLIENTES



CORE

Su misión es vigilar, salvaguardar y proteger los 

bienes inmuebles, materiales, equipos y 

mercancía intramuros de su empresa, o 

instalaciones de cualquier índole, así como el 

personal que en ellos se encuentre., 

PROTECCIÓN

Con nuestros elementos podrán monitorear y 

vigilar el control de accesos al inmueble, con la 

certeza de que el personal y sus visitante serán 

tratados con calidez y respeto.

MONITOREO

El personal de guardias, de Seguridad Intramuros 

está debidamente seleccionado y capacitado 

para aplicar los protocolos de seguridad 

requeridos en las instalaciones que les sean 

asignadas. 

CAPACITACIÓN 

Ofrecemos personal de seguridad rigurosamente 

seleccionado, con ficha técnica y expediente 

abierto a consulta por el cliente en cualquier 

momento.

SELECCIÓN

NUESTROS ELEMENTOS



PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

1 MEDIOS DE ATRACCIÓN

2 RECLUTAMIENTO

3 1ER FILTRO:
ENTREVISTA PRELIMINAR

4 2NDO. FILTRO

5
3ER. FILTRO:
DECISIÓN DE CONTRATACIÓN

Recolección de información en Ferias de Empleo, Brigadas y otros eventos.

Programación de citas, solicitando al candidato los requisitos que debe cumplir para la 
validación de sus documentos en la entrevista.

Se analiza la solicitud de empleo y/o currículo y se le hace la propuesta de trabajo. Si 
le interesa la propuesta, se le pide llene el formato RH-FM23 para referencias 
laborales y personales

Validación de referencias, registro en formato RH-FM22.

RRHH y supervisión analizan en conjunto con Dirección, si se procede a contratar o 
no. En caso de ser afirmativo, se programa el estudio socioeconómico, examen 
médico y la aplicación de exámenes psicométricos.

ETAPA DEL PROCESO



6 4TO. FILTRO

7 5TO. FILTRO

8 CONTRATACIÓN

9 CURSOS DE INDUCCIÓN

Estudio socioeconómico y aplicación de exámenes psicométricos.

Aplicación de examen médico, antidoping y en caso de no contar con carta 
de no antecedentes, apoyarle con el trámite.

Llenado de formato RH-FM17 para alta del sistema de Recursos Humanos, 
Nómina y Seguro Social. Firma de contrato, entrega de reglamento, equipo 
de trabajo y toma de huellas.

1. Inducción a la empresa.
2. Recursos Humanos (lectura de reglamento, explicación recibo de 

nómina, etc.)
3. Operaciones.
4. Procedimientos del cliente.

PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN

ETAPA DEL PROCESO



BATERÍA PSICOMÉTRICA

Matrices Progresivas de Raven.

INTELIGENCIA

● Inventario Multifacético de la Personalidad.
● DHF (Dibujo de la figura humana).
● HTP (Casa, Árbol, Persona)
● PBLL (Persona bajo la lluvia).
● Test Gestaltico viso motor Bender.
● Test de frases incompletas SACKS.

PERSONALIDAD

● Visita al domicilio del candidato.
● Toma de fotografías.
● Preguntas de referencia a vecinos.

ESTUDIO SOCIOECONÓMICO



CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO

La capacitación en nuestra empresa es en base a una previa detección de 
necesidades, la cual, nos muestra de manera específica las carencias de los 
vigilantes en esta materia. Es importante destacar que el proceso de 
reclutamiento y selección de personal nos da un gran avance, ya que 
generalmente buscamos candidatos que posean o no experiencia similar a la 
del puesto solicitado.

Nuestro programa de capacitación es impartido periódicamente a los 
vigilantes por capacitadores internos y/o empresas especializadas y con 
experiencia en materia de seguridad privada, registradas ante la Secretaría 
de Seguridad Pública y la Secretaría de Trabajo y Previsión Social. El grupo 
de instrucciones son altamente calificados en materia de seguridad.



CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO

CURSOS

● Curso de inducción al puesto.

● Primeros auxilios.

● Control de incendios.

● Manejo de estrés.

● Evaluación de riesgo.

● Técnicas de actitud, presentación y servicio.

● Procedimientos específicos del cliente.

● Aspectos legales.

● C-TPAT.



CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO



CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO
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ESTABLECEMOS 
RELACIONES A 
LARGO PLAZO, 
CONVIRTIÉNDONOS EN 
SU SOCIO DE NEGOCIO.

N U E S T R O  C O M P R O M I S O 

Nos reconocemos como una empresa que cumple con 

los más altos estándares de calidad y servicio. 

Brindamos una experiencia en beneficio a las 

necesidades de nuestros clientes, cumpliendo al 

máximo todas las expectativas.



MATRIZ

Parque España 249, Col. Buenos Aires, 
C.P. 64800. Monterrey, Nuevo León.

Tel: (81) 4089 6582



DIRECTIVOS
                  

MIGUEL ÁNGEL BLANCO Z.
DIRECTOR DE OPERACIONES

Parque España 249, 
Col. Buenos Aires, C.P. 64800

Monterrey Nuevo León, 
Tel: (81) 3403 6449

mblanco@seguridadprometheus.com

FRANCISCO BLANCO C.
DIRECTOR GENERAL

Parque España 249, 
Col. Buenos Aires, C.P. 64800

Monterrey Nuevo León, 
Tel: (81) 3403 6449

franciscoblanco@seguridadprometheus.com

FRANCISCO BLANCO M.
DIRECTOR DE ASUNTOS COMERCIALES

Parque España 249, 
Col. Buenos Aires, C.P. 64800

Monterrey Nuevo León, 
Tel: (81) 3403 6449

franciscoblancom@seguridadprometheus.com

ADRIAN BLANCO M.
DIRECTOR DE FINANZAS

Parque España 249, 
Col. Buenos Aires, C.P. 64800

Monterrey Nuevo León, 
Tel: (81) 3403 6449

adrianblanco@seguridadprometheus.com



¡ GRACIAS !

Tu aliado estratégico en 
acreditación de seguridad.


